ESTATUTO DA FEDERACAO NACIONAL DAS COOPERATIVAS

DE CREDITO URBANO
- FENACRED -
TiTuLor
DA FEDERACAO
CAPITULOI N
DA DENOMINAGCAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO, PRAZO E ANO
SOCIAL

ART. 1° - A Federacdo Nacional das Cooperativas de Crédito Urbano, também denominada
pela sigla FENACRED, € de responsabilidade limitada, rege-se na forma da Lei e pelas demais
disposicdes legais e regulamentares, pelo presente Estatuto e Regimento Interno, tendo:

I — Sede e administracdo na Rua do Acre 77 sala 601 — centro, no Municipio do Rio
de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro e Foro no Municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro;

11 — Area de agdo da FENACRED em todo territorio Nacional;

111 — O prazo de duracdo é indeterminado;

IV - Exercicio Social, com duragdo de 12(doze) meses, com inicio em 1° de Janeiro
e término em 31 de Dezembro de cada ano.

CAPITULO II
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2° - A FENACRED, com base na colaboragdo reciproca a que obrigam as filiadas tém
por objetivo:

| —a organizagdo em comum e em maior escala dos servigos econdmico-financeiros
e assistenciais de interesse das filiadas;

Il — a integracdo e orientacdo das atividades de suas filiadas, bem como facilitar a
utilizagdo reciproca dos servicos;

Il — proporcionar assisténcia as filiadas através de atividades tipicas de sua
modalidade social;

IV — prestar as filiadas servicos inerentes as suas atividades tipicas e especificas de
instituicdo financeira.

V - a formag&o educacional dos quadros sociais e funcionais de suas filiadas, no
sentido de fomentar o cooperativismo através da ajuda mutua, da economia sistematica e do
uso adequado do credito;

VI — representar as filiadas junto ao Orgdo Oficial competente, e qualquer outra
situacdo publica ou privada.



ART. 3° - Para consecucdo de seus objetivos cabe a FENACRED, além dos enumerados no
Regimento Interno:

I — coordenar as agOes de suas filiadas;

Il — representar as Cooperativas de Crédito filiadas, especialmente perante as autoridades e
demais organismos governamentais e privados;

Il — supervisionar e orientar constantemente as filiadas nos aspectos técnicos,
administrativo, gerencial, financeiro, contabil e operacional visando o aperfeicoamento dos
servicos, racionalizacdo e padronizacao;

IV — monitoramento, supervisdo e orientacdo administrativa e operacional, destinadas a
prevenir e corrigir situagdes anormais que possam configurar infracbes a normas legais ou
regulamentares, ou acarretar risco para a solidez da Cooperativa e do Sistema FENACRED/
FILIADAS, desempenhando as seguintes funcGes, dentre outras estabelecidas pelo Conselho
Monetéario Nacional e Banco Central do Brasil:

a)supervisionar o funcionamento da Cooperativa e realizar auditorias, no
minimo, semestrais, examinando livros e registros contabeis e outros papéis e
documentos ligados as atividades da filiada, mantendo a disposi¢do do Banco
Central do Brasil os relatérios elaborados por seus supervisores e auditores;

b)coordenar e supervisionar o cumprimento das disposi¢gdes regulamentares
referentes a implementacgéo do sistema de controles internos;

c)adotar as providéncias recomendaveis para que seja restabelecido o
funcionamento regular da filiada, quando detectada qualquer ocorréncia
anormal, fazendo as comunicacbes determinadas pelos normativos e
regulamentos em vigor.

CAPITULO I11_
DAS OPERACOES

ART. 4° - A FENACRED realizara operacdes ativas e passivas, nas formas previstas em lei
e de acordo com as normas baixadas pelas autoridades competentes e demais regras dispostas no
Regimento Interno.

CAPITULO IV
DO BALANCO, SOBRAS OUPEDRAS E FUNDOS

ART. 5° Serd levantado balango geral em 31 de dezembro que devera refletir com clareza a
situacdo patrimonial da FENACRED e as mutac6es ocorridas no periodo ou no exercicio social.

ART. 6° - Das sobras apuradas ao final de cada exercicio serdo, antes de qualquer outra
descrigdo, subtraidos os valores destinados aos seguintes fundos:

I — 10% (dez por cento) para o Fundo de Reserva;

Il — 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social (FATES);



ART. 7° - As sobras remanescentes, apds as destinagdes do artigo 6°, ou as perdas
verificadas, serdo submetidas as deliberacdes da Assembléia Geral.

PARAGRAFO UNICO — Os resultados ou perdas, serdo distribuidos entre as
filiadas, de acordo com parametros aprovados pela Assembléia Geral e estabelecidos no
Regimento Interno.

ART. 8° - A Assembléia Geral podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos
destinados a fins especificos, fixando o modo de formagéo, aplicacéo e liquidacéo.

TiTULO Il
DAS FILIADAS

CAPITULOV
DAS CONDIGOES BASICAS PARA INGRESSO

ART. 9° - O ingresso e permanéncia no quadro social da FENACRED é livre a todas as
cooperativas de credito urbanas que desejarem utilizar os servigos prestados pela entidade, desde
que adiram aos propdsitos sociais, concordem e preencham as condi¢des estabelecidas neste
Estatuto e no Regimento Interno.

PARAGRAFO UNICO — O niimero minimo de filiadas sera aquele definido em
Lei e serd ilimitado quando ao maximo.

CAPITULO VI
DOS PRE-REQUISITOS

ART. 10° - Podem associar-se a FENACRED as Cooperativas de Crédito Urbanas
singulares estabelecidas em todo o territério Nacional, que concordem com o presente Estatuto e
preencham as condi¢es estabelecidas para filiacéo.

PARAGRAFO UNICO — A filiagdo importa em que a filiada outorgue poderes de
representacdo a FENACRED para atuar junto a 6rgdos publicos e privados em defesa de interesses
comuns do sistema FENACRED/FILIADAS.

CAPITULO VII
DOS DIREITOS DAS FILIADAS

ART. 11° - S3o direitos das filiadas:

I — tomar parte nas Assembléias Gerais da FENACRED, discutir e votar 0s assuntos
gue nela sejam tratados e consignar em ata as suas manifestacoes;

Il - propor ao Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal ou as Assembléias
Gerais, medidas de interesse da FENACRED;

111 — demitir-se da FENACRED , quando lhe convier;

IV — obter informacdes sobre a posicao de seus débitos e créditos;

V — obter informagdes sobre as atividades da FENACRED, consultado na sede
desta, os livros, o Balango Geral, relatorios de controles internos e demais demonstrativos
contabeis de Balanco, que devem estar & sua disposicao, a partir da data da publicacdo do Edital
de Convocacdo da Assembléia Geral Ordinéria;



VI — votar e ser votado para membro dos 6rgdos administrativos, consultivos,
fiscais e semelhantes da FENACRED;

VII —realizar com a FENACRED as opera¢fes que constituam o seu objeto.

CAPITULO VIII
DOS DEVERES DAS FILIADAS

ART. 12° - S80 deveres e obrigacdes das filiadas:

I — cumpriras disposicBes da Lei, deste Estatuto, do Regimento Interno e de
Resolugdes tomadas pelo Conselho de Administracéo e Assembléias Gerais;

Il — contribuir coma taxa de administracdo para manutencdo dos servi¢os da
FENACRED;

111 — permitir a FENACRED auditar as suas operagdes e servicos, direta ou
indiretamente.

CAPITULO IX
DAS RESPONSABILIDADES

ART. 13° - As filiadas respondem subsidiariamente pelas obrigacfes contraidas pela
FENACRED perante terceiros, até o limite do valor das quotas partes que subscreverem e pelo
valor dos prejuizos verificados nas operacdes sociais, proporcionalmente & sua participagdo nessas
operacdes, perdurando a responsabilidade mesmo nos casos de demissao, eliminacdo ou excluséo,
até a data em que forem aprovadas,pela Assembléia Geral, as cotas do exercicio social em que se
deu o desligamento, sem prejuizo de responsabilidade perante a FENACRED.

CAPITULO X
DA ADMISSAO

ART. 14° - Para adquirir a qualidade de filiada, as entidades previstas no artigo 10 desse
Estatuto deverdo, apresentar proposta e todos os documentos exigidos pelo Regime Interno e
aqueles que o Conselho de Administracdo da FENACRED vier a julgar necessarios.

ART. 15° - A filiada que se demitir em pedindo sua readmissdo apds receber o seu capital
corrigido, no todo ou em parte, na hipdtese do deferimento de sua readmissdo, devera subscrever e
integralizar:

| — tantas quotas-partes quantas recebera por ocasido de sua demissao;

Il — os valores subscritos e integralizados pelo corpo social no periodo do seu
afastamento, em decorréncia de dispositivos deste Estatuto ou de deliberacdo da Assembléia
Geral.

CAPITULO XI
DA DEMISSAO

ART. 16° - A demissdo da filiada, definida em Regimento Interno que ndo podera ser
negada, dar-se-a unicamente a seu pedido e sera requerida ao Diretor Presidente da FENACRED,
que a submeterd a apreciacdo do Conselho de Administracdo, em sua primeira reunido.



PARAGRAFO UNICO - Salvo circunstancias especiais a juizo do Conselho de
Administracao, o reingresso so podera ser deferido apds decorrido 2(dois) anos contados da data
da efetiva demisséo.

CAPITULO XII_
DA ELIMINAGAO

ART. 17° - A eliminacdo da filiada, aplica em virtude de infracdo da Lei, deste Estatuto e
do Regimento Interno, serd feita por decisdo do Conselho de Administracdo, que devera
comunicar ao infrator os motivos que determinaram a instauragdo do processo, previsto em
Regimento Interno.

ART. 18° - A exclusdo da filiada sera feita:
I — por dissolugéo da pessoa juridica;
I1 — pelo cancelamento da autorizagéo para funcionar;

111 — por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia
na FENACRED.

PARAGRAFO 1° - A exclusdo com fundamento nas disposi¢des dos insisis | e Il
sera automatica e da a do inciso Il, por deciséo do Conselho de Administracao.

PARAGRAFO 2° - O processo de exclusdo com fundamento no inciso Il deste
artigo sera o adotado para os casos de eliminagéo,no que couber.

CAPITULOXIV
DA REPRESENTACAO

ART. 19° - Cada filiada sera representada na Assembléia Geral da FENACRED, por um
Unico delegado, o qual devera ser Diretor Presidente ou substituto estatutario.

PARAGRAFO 1° - Na hipdtese de impedimento por qualquer motivo do Diretor
Presidente ou substituto, o Conselho de Administracéo da filiada credenciara um associado para a
representacdo de que trata este artigo.

PARAGRAFO 2° - Para ter acesso ao local de realizacdo das Assembléias, o
Delegado da Filiada devera apresentar suas credenciais e assinar o livro de presenca.

PARAGRAFO 3° - O Delegado de cada filiada podera se fazer acompanhar nas
Assembléias por, no méximo, 2(dois) assessores, privados contudo de voz e voto.

PARAGRAFO 4° - N4o é permitido 0 voto por procuragio.

PARAGRAFO 5° - Cada filiada tera direito a 1(um) so voto.
CAPITULOXV
DA ORGANIZACAO DO QUADRO SOCIAL

ART. 20° - O Regimento Interno dispora sobre a organizacdo do Quadro Social da
FENACRED, e especificard a sua natureza, seu objetivo, sua composicao, seus coordenadores e
respectivos mandatos, seu funcionamento e suas reunides.



TiTuLo 1l
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULOI
DO CAPITAL MINIMO

ART. 21° - O Capital inicial da FENACRED sera de R$ 20.000,00 (vinte mil reais),
realizado em moeda corrente nacional, desprezadas as fracfes da unidade monetéria sendo as
quotas-partes de subscricao inicial realizadas no ato, devendo ser ampliado nos prazos e valores
determinados pelos normativos emanados do 6rgdo oficial competente.

PARAGRAFO UNICO - O niimero minimo de quotas partes “per capita” para

composic¢do do capital inicial de que trata o “caput” deste artigo ¢ 0 de 500 (quinhentas) quotas
partes.

CAPITULOII
DA QUOTA PARTE

ART. 22° - O valor unitario da quota-parte € igual a R$ 1,00 (um real).

PARAGRAFO 1° - A quota-parte é indivisivel e intransferivel a no filiadas, néo
podendo ser negociada com terceiros e nem dada em garantia a qualquer titulo.

PARAGRAFO 2° - A transferéncia entre filiadas devera ser aprovada pelo
Conselho de Administracdo da FENACRED.

CAPITULO Il _
DA SUBSCRIGAO

ART. 23° - As filiadas se obrigam a subscrever e a integralizar quotas-partes de capital
social da FENACRED:

I — No ato de suas filiagdes, subscreverdo no minimo valor correspondente ao
previsto no paragrafo Gnico do artigo 21°;

I1 — Para aumento do Capital subscreverdo e integralizardo anualmente quotas-parte
correspondente no minimo ao previsto no artigo 21°.

ART. 24° - A filiada ndo poderé subscrever menos do que os valores determinados no
artigo 23°, nem mais de 1/3 (um ter¢o) do capital social da FENACRED.

CAPITULOIV
DA REMUNERAGAO

ART. 25° - Dependendo do resultado econdémico-financeiro e deliberacdo da Assembléia
Geral da FENACRED, podera ser abonado juro remuneratério ao capital integralizado,
obedecido o limite legal.

CAPITULO V



DA RESTITUICAO

ART. 26° - A retirada ou restituicdo de quotas-partes de capital nos casos de demisséo,
eliminacdo ou exclusao, seré feita apds aprovacdo do balanco do exercicio em que se deu o
desligamento.

PARAGRAFO 1° - A restituicdo de que trata este artigo serd composta de capital
efetivamente integralizado pelo associado, acrescido das sobras ou deduzido das perdas que
tiverem sido registradas, de seus débitos junto 8 FENACRED, bem como de débitos junto a
terceiros que envolvam direta ou indiretamente a responsabilidade da FENACRED, que se
tornam automaticamente vencidos e exigiveis no acerto de contas.

PARAGRAFO 2° - Ocorrendo demissdo, eliminagdo ou excluso de filiadas, em
nimero tal que as restituicbes das importancias referidas neste artigo possam ameacar a
estabilidade econdmico-financeira da FENACRED, esta podera restitui-las mediante
critérios que, definidos em Regimento Interno, resguardem a sua continuidade.

TITULO 111
DOS ORGAOS SOCIAIS

ART. 27° - A FENACRED exerce sua atuagdo e ac¢do pelos seguintes 6rgaos:
I ~Assembléia Geral;
Il — Conselho de Administracao;
111 — Diretoria Executiva;
IV — Conselho Fiscal.

CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

SECAO I )
DAS DISPOSICOES GERAIS

ART. 28° - a Assembléia geral das filiadas é o 6rgdo supremo e dentro dos limites
da Lei e deste Estatuto e do Regimento Interno, tomara toda e qualquer decisdo de interesse
da FENACRED e suas delibera¢@es vinculam a todos,ainda que ausentes ou discordantes.

PARAGRAFO 1° - N&o podera votar na Assembléia Geral a filiada que tenha
sido admitida apds sua convocagdo ou que esteja da infringéncia de qualquer dispositivo
deste Estatuto, desde que previamente advertida por escrito.

PARAGRAFO 2° - E da competéncia das Assembléias Gerais Ordinarias ou
Extraordinarias a destituicdo dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal.

ART. 29° - Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Diretor Presidente,
auxiliado por um delegado de filiada convidado para Secretariar trabalhos.

PARAGRAFO 1° - Na auséncia do Diretor Presidente, assumira a presidéncia dos
trabalhos o seu substituto imediato ou na auséncia deste, um dos membros do Conselho de
Administracdo ou na auséncia deste, um delegado de filiada indicado pelos presentes.



PARAGRAFO 2° - Quando a Assembléia Geral no tiver sido convocada pelo
Diretor Presidente,os trabalhos serdo dirigidos por delegado escolhido na ocasido e
secretariado por outro, convidado deste.

ART. 30° - Os ocupantes de cargos administrativos e fiscais, bem como qualquer outro
delegado,ndo poderdo votar nas decisdes que se refiram, direta ou indiretamente, a eles ou
as filiadas que representem, entre os quais prestacdo de contas;fixacdo de honorarios e
cédulas de presenca, mas poderdo tomar parte nos respectivos debates.

ART. 31° - As deliberacBes das Assembléias gerais somente poderdo versar sobre os
assuntos constantes do edital de convocacao.

PARAGRAFO 1° - Em regra, a votacdo sera secreta, mas a Assembléia podera
optar pelo voto por aclamacdo, entendendo-se entdo a natureza da matéria examinada, na
forma do Regimento Interno.

PARAGRAFO 2° - As deliberagdes nas Assembléias Gerais, serdo tomadas por
maioria de votos das filiadas presentes com direito a votar, tendo cada filiada presente
direito a 1(um) voto s6 voto, qualquer que seja 0 nimero de suas quotas-partes, ndo sendo
permitida a representacdo por meio de mandatério.

ART. 32° - A Assembléia geral podera ficar em sessdo permanente até a solucdo dos
assuntos a deliberar.

SECAO II
DO QUORUM

ART. 33° - O quorum da Assembléia Geral sera o previsto na legislacdo vigente:
| — para instalagéo:

a) 2/3 (dois tercos) do numero de filiadas em condi¢Ges de votar, em primeira
convocacao;

b) metade mais um do nimero de filiadas em condicGes de votar, em terceira e
altima convocacao;

c) com qualquer nimero de filiadas em condig¢Ges de votar, em terceira e Gltima
convocagao.

Il — para deliberagé&o:
a) maioria dos presentes nas Assembléias Gerais Ordinarias;
b) 2/3 (dois tergos) dos presentes nas Assembléias Gerais Extraordinérias.

PARAGRAFO UNICO — Para efeito de verificagdo do “quorum” do inciso 1 deste
artigo, em cada convocacao, apurar-se-a pelas assinaturas no livro de presencas.

SEGAO III )
DA CONVOCAGAO

ART. 34° - A Assembléia Geral sera convocada pelo Diretor Presidente da FENACRED.



PARAGRAFO 1° - Podera, também, ser convocada pelo Conselho de
Administracdo ou pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves ou urgentes, ou por
1/5 (um quinto) das filiadas em pleno gozo de seus direitos sociais,ap6s solicitacdo nao
atendida,comprovadamente,num prazo maximo de 5(cinco) dias.

PARAGRAFO 2° - Semestralmente ou sempre que necessario pelo Liquidante,para
apresentar relatorio e balanco do estado da liquidacdo e prestar contas dos atos praticados
durante o periodo anterior.

ART. 35° - Em qualquer das hipéteses referidas no artigo anterior, as Assembléias Gerais
Ordinérias e Extraordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

PARAGRAFO UNICO — A realizacdo das Assembléias Gerais em segunda e
terceira convocagdes, no mesmo dia da primeira € permitida, com intervalo minimo de uma
hora entre as convocagfes, quando ndo se alcangar o quorum minimo previsto no Artigo
33°, devendo esta circunstancia constar expressamente do Edital de Convocagdo e da
respectiva Ata.

SEGAO IV y
DOS EDITAIS DE CONVOCAGCAO

ART. 36° - Dos editais de convocacdo das Assembléias Gerais devera constar:

I — a denominacdo da FENACRED, numero do CNPJ/MR, seguida da expressao
“Convocacdo de Assembléia Geral”, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso;

Il — o dia e a hora da reunido, em cada convocag&o, assim como o endereco do local
de sua realizacdo o qual, salvo motivo justificado, serd sempre o da sede social;

111 — a sequéncia ordinal das convocagdes;

IV — a ordem do dia dos trabalhos, coma especificacdo precisa das matérias a serem
examinadas;

V — o numero de filiadas existentes na data de sua expedicdo para efeito de calculo
do “quorum” de instalagdo;

VI — a data, nome, cargo e assinatura do responsavel pela convocacéo.

PARAGRAFO 1° - O edital sera assinado:

a) Pelo Diretor Presidente da FENACRED, quando convocada na forma do
“caput” do artigo 34°.

b) Por um membro do Conselho de Administracdo, ou pelo coordenador do
Conselho Fiscal ou pelos 3 (trés) primeiros signatarios do documento que
solicitou a convocagdo, conforme as hipdteses de convocacdo previstas no
paragrafo 1° do artigo 34°.

PARAGRAFO 2° - Os editais de Convocacdo serdo afixados em locais apropriados das
dependéncias comumente frequentadas pelas filiadas, remetidos a estes por meio de
circulares,publicados em jornal de circulacdo regular e geral, editado no municipio sede da



FENACRED e, adicionalmente, divulgados pelos meios de comunicagdo disponiveis na
localidade.

PARAGRAFO 3° - Em se tratando de Assembléia com eleicéo, do edital devera constar o
altimo dia para pedido de registro de chapas.

SECAOV
DA ORDINARIA

ART. 37° - A Assembléia Geral Ordinéria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por
ano, no decorrer dos trés primeiros meses ap6s o término do exercicio social, deliberara
sobre os seguintes assuntos, que deverdo constar da ordem do dia:

| — prestacdo de contas dos érgdos da Administracdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendido:

a) Relatorio de gestéo;

b) Balangos do exercicio

c) Demonstrativo das sobras apuradas ou perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribui¢des para cobertura das despesas da FENACRED;

d) Demais demonstrativos contébeis exigidos pelas normas de contabilidade.

Il — destinacdo das sobras apuradas ou rateio das perdas;

111 — eleicdo dos componentes do Conselho de Administracéo, quando for o caso, e
anualmente, do Conselho Fiscal,

IV — fixacdo do valor de honorarios ou gratificacbes dos ocupantes dos cargos
executivos e cédula de presenca dos membros dos Conselhos de Administracdo e
Fiscais;

V - fixacdo do percentual de juros remuneratoério do capital integralizado
dependendo dos resultados econdmico-financeiros da FENACRED, obedecendo o
limite legal.

VI — plano de atividade da FENACRED para 0 exercicio seguinte;

VII - fixacdo da taxa de administracdo para funcionamento da FENACRED;

V111 — quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 39
deste Estatuto.

PARAGRAFO 1° - A aprovagéo do relatério, balanco e contas da Administracio desonera
seus componentes de responsabilidade.

PARAGRAFO 2° - Devera constar do edital de convocacdo a indicacdo precisa das
matérias de que trata este artigo.

SECAO VI
DA EXTRAORDINARIA

ART. 38° - A Assembléia Geral Extraordinéria realizar-se-4 sempre que necessario e
poderd deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, desde que mencionado no
Edital de Convocagéo.



ART. 39° - E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre
0S seguintes assuntos:

| — reforma do Estatuto;

Il — aprovacéo do Regimento Interno;

111 — fusdo, incorporacdo ou desmembramento;
1V — mudanca do objetivo da FENACRED;

V — dissolucdo voluntéria da FENACRED e nomeacgdo de liquidante e Conselho
Fiscal Liquidante;

VI — contas do liquidante.

PARAGRAFO UNICO — Sio necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) das filiadas
presentes para tornar validas as deliberacfes de que trata este artigo.

ART. 40° - A simples reforma do Estatuto ndo importa em mudanca de objetivo da
FECOCREDRIO que, quando motivo deliberacdo, deve figurar taxativamente na
convocacdo,fazendo constar a indicacdo precisa da matéria.

SECAQ VII )
DA PRE-ASSEMBLEIA

ART. 41° - A FENACRED poderé realizar, em periodos que antecedam as Assembléias
Gerais, reunides preparatérias, pré-assembléias, na sede ou em micro regides de sua area de
acao para:

| — levantar sugestBes para o plano de atividades da FENACRED;
|1 — apresentar e esclarecer as pe¢as que compdem a prestacdo de contas anual,
111 — outros assuntos de interesse social.

PARAGRAFO 1° - As pré - Assembléias serdo convocadas pelo Diretor Presidente,
Apos deliberacdo do Conselho de Administracdo da FENACRED, através de ampla
divulgacdo, especificando as datas e locais de sua realizagéo.

PARAGRAFO 2° - A pré — Assembléia tera carater consultivo e preparatorio das
Assembléias, ndo tendo poder decisoério ou deliberativo.

CAPITULO II i
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

SEGAO I )
DAS DISPOSICOES GERAIS

ART. 42° - A FENACRED seré administrada por um Conselho de Administrag&o,
composto de 6 (seis) membros efetivos, sendo 2 (dois) integrantes da Diretoria Executiva e
4 (quatro) Diretores Vogais com funcdes de Diretor Financeiro e Operacbes, Diretor
Administrativo e Fomento, Diretor de Relacdes Publicas e Diretor de Relagdes com
Mercado, todos eleitos exclusivamente entre as filiadas pela Assembléia Geral, para um



mandato de 3 (trés) anos, sendo obrigatéria a renovagdo de, no minimo, 1/3(um terco) de
seus membros ao término de cada mandato.

PARAGRAFO 1° - O Conselho de Administracdo, apds a eleicio de seus membros
pela Assembléia Geral, reunir-se-a4 para nomear, por maioria de 2/3 (dois tergos), dentre os
seus componentes, a Diretoria Executiva que serd composta por 2 (dois) membros, sendo
um Diretor Presidente e um Diretor Vice-Presidente, para o exercicio das atribuicdes
definidas nos artigos 46 e 49 deste Estatuto e aquelas definidas em Regimento Interno, com
mandato coincidente com o do mesmo Conselho, bem como a indicacdo das funcdes
vogais.

PARAGRAFO 2° - Ndo podem compor o Conselho de Administracdo as filiadas
que ndo atenderem os critérios estabelecidos por este Estatuto e pelo Regimento Interno.

PARAGRAFO 3° - Os administradores da FENACRED respondem solidariamente
pelas obrigacBes assumidas durante sua gestdo, até que se cumpram, circunscrevendo-se a
responsabilidade solidaria ao montante dos prejuizos.

PARAGRAFO 4° - Os que participarem de ato ou operacdo social em que se oculte
a natureza da FECOCREDIRIO, podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas
obrigacBes em nome dela contraidas, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

ART. 43° - O Conselho de Administragéo rege-se pelas seguintes normas:

| — Reuni-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocacao do Diretor Presidente, da maioria do préprio Conselho ou ainda,
por solicitacdo do Conselho Fiscal;

I1 — Delibera validamente com a presenca da maioria dos seus membros, estando
proibida a representacdo, e sendo as decisdes tomadas por maioria simples dos votos dos
presentes, cabendo ao Diretor Presidente, além do voto pessoal, o exercicio do voto de
qualidade;

111 — As deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas no livro
préprio ou em folhas soltas a serem encadernadas, na forma da Lei, lidas, aprovadas e
assinadas ao final dos trabalhos, pelos membros do Conselho presentes.

PARAGRAFO 1° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos
cargos do Conselho, deverd o Diretor — Presidente, ou 0s membros restantes se a
presidéncia estiver vaga, convocar a Assembléia Geral para o devido preenchimento, no
prazo de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO 2° - O substituto eleito na forma do paragrafo anterior exerce o
cargo somente até o final do mandato de seu antecessor.

PARAGRAFO 3° - Perde automaticamente o cargo, o membro do Conselho de
Administracdo que, sem justificativa, faltar a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou 6
(seis) alternadas, durante o ano, ap6s notificacdo expressa.

PARAGRAFO 4° - Na vacancia definitiva de cargos executivos, 0S mesmos serdo
preenchidos por membros do Conselho de Administragdo, por deliberacdo de 2/3 (dois
tercos) de seus conselheiros.



PARAGRAFO 5° - Nos impedimentos temporarios do Diretor Presidente, assume
as fungdes o Diretor Vice-Presidente e 0 Conselho de Administracéo indicara o substituto
deste.

SECAO II i
DAS ATRIBUIGOES

ART.44 — Compete ao Conselho de Administracdo, nos limites da lei e deste
Estatuto, atendidas as decisdes da Assembléia Geral:

| — Aprovar o Regimento Interno da FENACRED, “ad referendum” da Assembléia
Geral;

Il — Adaquirir, alienar, ou onerar bens imoveis, na forma estabelecida pela
Assembléia Geral;

111 — Deliberar sobre admissédo, eliminacdo e exclusdo de filiadas, podendo, a seu
exclusivo critério, aplicar, por escrito, adverténcia prévia;

IV — Contratar os servicos de auditoria independente;

V — Estabelecer as normas de controle das operagdes e servicos verificando
mensalmente no minimo, o estado econémico — financeiro da FENACRED e o
desenvolvimento das operacbes e atividades em geral, através de balancetes, da
contabilidade e demonstrativos especificos;

VI — Formular os planos anuais de trabalho e respectivos orgamentos;

VIl — Determinar anualmente, o pagamento de juros ao capital integralizado, na
forma estabelecida pela Assembléia Geral Ordinaria;

VIl — Examinar e adotar providéncias sobre os relatorios de inspecdo e auditoria
realizados pela FENACRED, informando a estas medidas pertinentes;

IX — Notificar os conselheiros que se enquadrarem na situacdo do paragrafo 3° do
artigo anterior;

X — Atribuir completamente a competéncia individual dos Executivos, para
administracdo da FENACRED, definindo a sua area de acdo, observadas as disposices do
Regimento Interno;

XI — Deliberar sobre os demais assuntos de sua competéncia, previstos neste
Estatuto e no Regimento Interno;

XIl — Interromper o mandato e destituir a qualquer tempo qualquer Diretor
Executivo ou Conselheiro, nomeando substitutos para completar o0 mandato, por deciséo de
2/3 (dois tercos) de seus membros, excluidos da deliberacdo os membros envolvidos,
sempre que a normalidade administrativa da FENACRED o exigir;

ART. 45 — Afora as atribui¢fes especificas do artigo anterior, fica 0 Conselho de
Administracdo investido de poderes para deliberar sobre todos os atos de gestdo, inclusive
transigir e contrair obrigacOes, dar garantias e empenhar bens e direitos, bem como para



realizar a contratacdo de operacdes financeiras com instituicdes financeiras, oficiais ou
privadas, destinadas ao financiamento das suas atividades.

CAPITULO Il
DOS CARGOS EXECUTIVOS

SECAQ I )
DAS ATRIBUICOES

ART. 46 — Compete aos ocupantes dos cargos Executivos, atendidas as decisdes da
Assembléia Geral e do conselho de Administracéo:

I — Administrar os servigos e operacGes da FENACRED;

Il — Contrair obrigagdes, transigir, ceder direitos e constituir mandatarios, sempre
em conjunto, ou em conjunto com o0 mandatario, sendo que para outorga de mandato,
deverdo assinar os 2 (dois) Executivos da FENACRED;

111 — Cumprir as normas e estabelecer procedimentos de controle das operacdes e
Servigos;

IV — Elaborar e submeter a apreciacdo do Conselho de Administracdo o Regimento
Interno, bem como zelar pelo seu cumprimento;

V — Contratar servigos e empregados, dentro ou fora do quadro social, os quais ndo
poderdo ser parentes entre si ou dos membros dos Conselhos de Administracédo e Fiscal até
0 2° grau em linha reta ou colateral;

VI — Promover, diretamente ou através de convénios com outras instituicoes,
oficiais ou privada, o treinamento dos administradores, fiscais e empregados da
FENACRED, bem como organizar encontros, seminarios ou palestras para filiadas, visando
tornar conhecido o crédito cooperativo e a conscientiza-los para sua pratica;

VII — Deliberar sobre os atos de gestdo previsto no ART. 45;

VI — Estabelecer as taxas de custeio para servigos extraordinarios proporcionados
pela FENACRED;

IX — Assinar contratos, convénios como 6rgdos oficiais ou particulares para a
prestacdo ou recebimento de servigos de assisténcia social, técnica, educacional, financeira
e outros de interesse da FENACRED e suas filiadas;

X — Exercer todas as demais atribuicGes previstas neste Estatuto e no Regimento
Interno, bem como atuar nos casos Omissos que venham posteriormente a serem
regulamentados.

ART. 47 — Além das atribuicdes especificas do artigo anterior, cabe aos executivos
alienar ou empenhar bens e direitos, conforme deliberado em Assembléia Geral e
resolucdes do Conselho de Administracéo.

PARAGRAFO 1° - Cabe aos executivos, sempre em conjunto, outorgar procuracio
a empregados para emitir e endossar cheques e quaisquer titulos de crédito, autorizar a



emissdo de ordens de pagamento, transferéncia interbancéria de recursos, assinar recibos e
dar quitagdo, bem como assinar correspondéncia e outros papéis.

PARAGRAFO 2° - Os documentos emitidos por mandatarios, constituidos na
forma do paragrafo anterior, sé terdo validade se assinados em conjunto solidariamente.

PARAGRAFO 3° - Para efetivacdo de representacdes judiciais e extra-judiciais
ficam os executivos autorizados, sempre em conjunto, a outorgar procuracao, publica ou
particular, a profissional habilitado, empregado ou ndo, com poderes especificos ao fim do
mandato.

PARAGRAFO 4° - A constituicdo de mandatario da FENACRED sera feita em
concordancia com o Regimento Interno, devendo a procuragéo especificar a finalidade e o
limite do mandato, ndo sendo permitida outorga de poderes para atos de gestao.

PARAGRAFO 5° - O Regimento Interno disporé sobre as alcadas e 0s casos que
serdo exigidas e fixadas as garantias ou cartas de fianca para outorga de poderes de que trata
este artigo, sob pena de responsabilidade dos membros do Conselho de Administracéo.

SECAQ II )
DAS ATRIBUICOES DOS EXECUTIVOS

ART. 48 — Ao Diretor Presidente cabem, entre outras e aquelas definidas em
Regimento Interno, as seguintes atribuigdes:

I — Convocar e presidir as reunides das Assembléias Gerais e do Conselho de
Administracao;

Il — Representar a FENACRED, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
111 — Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria:

a) Relatdrio de gestdo;

b) Balancos;

¢) Demonstrativo das sobras ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade;

d) Parecer do servigo de auditoria, quando houver;

e) Parecer do Conselho Fiscal.

IV — Em conjunto com o Diretor Administrativo e Fomento e o Diretor Financeiro e
Operacdes, assinar balancos e balancetes e demonstrativos de sobras ou perdas;

V — Cumprir as normas e procedimentos de controle interno das operacbes e
Servigos;

VI — Supervisionar todos os atos de gestdo da FENACRED;
VIl — Assinar, com o Diretor Vice-Presidente os cheques emitidos pela

FENACRED, os instrumentos de procuracéo, os contratos com terceiros e, individualmente,
endossar 0s cheques para depoésitos bancarios, observados os dispostos nos artigos 46 e 47;



VIl — Outras, conferidas pelo Regimento Interno e ResolucGes do Conselho de
Administracéo;

ART. 49 — Ao Diretor Vice-Presidente cabem, entre outras e aquelas definidas em
Regimento Interno, as seguintes atribuicdes:

| — Substituir o Diretor Presidente em seus impedimentos temporarios;

Il — Em conjunto com o Diretor Presidente, assinar 0s cheques emitidos pela
FENACRED, os instrumentos de procuracdo, 0s contratos com terceiros, balangos,
balancetes e demonstrativos de sobras e perdas e, individualmente, endossar os cheques
para depdsitos bancarios, observados 0s dispostos nos artigos 46 e 47;

Il — Administrar diretamente os departamentos e setores que lhe forem
especificamente atribuidos pelo Conselho de Administragéo e pelo Regimento Interno.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

SECAO I )
DAS DISPOSICOES GERAIS

ART. 50 - A administracdo da FENACRED, serd fiscalizada, assidua e
minuciosamente, por um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) suplentes, todos de
filiadas, eleitos pela Assembléia Geral, para um mandato de 1 (um) ano, com a renovagao
minima obrigatéria de 2/3 (dois tercos) dos membros efetivos e 2/03 (dois tergos) dos
membros suplentes.

ART. 51 — O Conselho Fiscal rege-se pelas seguintes disposi¢6es, que poderdo ser
complementadas em Regime Interno:

I — Em sua primeira reunido escolhera dentre os seus membros, um Coordenador
incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos desta e um secretario;

Il — As reuniBes podem ser convocadas ainda por qualquer dos membros, por
solicitacdo do Conselho de Administracdo ou da Assembléia Geral;

111 — Quando da convocacdo dos Conselheiros Fiscais, poderdo ser também
convidados os Suplentes para assistir as reunides, contudo sem direito a voto;

IV — Na auséncia do coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por substituto
escolhido na ocasiéo;

V — As deliberacdes sdo tomadas por maioria simples de votos e constam de ata,
lavrada em livro proprio ou em folhas soltas encadernadas na forma da lei e assinada em
cada reunido pelos Conselheiros presentes.

PARAGRAFO 1° - N&o podem compor o Conselho Fiscal as filiadas que n&o
atendam os requisitos enumerados neste Estatuto e no Regimento Interno;



PARAGRAFO 2° - A filiada ndo pode exercer cumulativamente cargos nos
Conselhos de Administragdo e Fiscal;

PARAGRAFO 3° - O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que necessario.

PARAGRAFO 4° - Perde automaticamente o cargo o Conselheiro Fiscal que, sem
justificativa, faltar a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou 5 (cinco) alternadas,
durante o ano, apés notificacao expressa.

PARAGRAFO 5° - Ocorrendo 4 (quatro) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o
Presidente da FENACRED convocard Assembléia Geral para o devido preenchimento no
prazo de até 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO 6° - Os membros suplentes do Conselho Fiscal substituirdo os
efetivos, e em caso de renlncia, impedimento, falecimento ou perda de mandato, serdo
efetivados por ordem decrescente de idade.

SECAQ I )
DAS ATRIBUICOES
ART. 52 — Ao Conselho Fiscal compete:

I — Exercer assidua vigilancia sobre as operacOes, atividades e servigos da
FENACRED;

Il — Examinar e apresentar a Assembléia Geral parecer sobre o balanco e contas que
0 acompanham, podendo valer-se de profissionais especializados, contratados para
assessora-lo em suas obrigacdes estatutarias;

111 — Dar conhecimento ao Conselho de Administracdo das conclusdes de seus
trabalhos, bem como a Assembléia Geral de assuntos que julgar graves ou relevantes;

IV — Notificar os Conselheiros Fiscais e de administragdo no caso de
enquadramento na situagdo do paragrafo 4° do ART. 51 e paragrafo 3° do ART. 43;

V — Convocar Assembléia Geral se ocorrerem motivos graves e urgentes,
observadas as normas do ART. 34, paragrafo 1;

VI — Exibir 8 FENACRED, quando solicitados os apontamentos, atas e pareceres
para exame.

CAPITULO V

DO PROCESSO ELEITORAL

ART. 53 — O processo eleitoral, aprovado pela Assembléia Geral constard do
Regimento Interno.



TITULOIV ,
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

ART. 54 — Prescrevem em 4 (quatro) anos a acdo para anular as deliberacdes de
Assembléia Geral viciadas de erro, fraude ou simulacéo, ou tomadas com violagdo da Lei
ou do Estatuto Social, contando o prazo da data da realizacdo da Assembléia.

ART. 55 — O mandato do primeiro Conselho de Administracdo eleito na
Assembléia de Constituicdo da FENACRED ira até a AGO de 2004 e o mandato do
primeiro Conselho Fiscal eleito ira até a AGO de 2001.

ART. 56 — Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos de acordo com a lei, as
normas vigentes e 0s principios doutrinarios.

ART. 57 — Este Estatuto Social foi aprovado na Assembléia Geral de Constituicdo
da Federacdo Nacional das Cooperativas de Crédito Urbano — FENACRED realizada no dia
16 de agosto de 2000.
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